
Programa

y Salud Ocupacional 
Seguridad

- I N S C R I P C I O N E S  A B I E R T A S -



INTRODUCCIÓN

De acuerdo con la legislación laboral 
del Ecuador es obligatorio para todas 
las empresas conocer sobre los riesgos 
en los diferentes puestos de trabajo 
relacionados a su industria, generar 
un plan de Gestión de Riesgos Labora-
les, y comunicar de manera oportuna y 
eficiente a todo su personal sobre pre-
vención de riesgos en la organización.

Las personas seleccionadas para que 
formen parte del Equipo de Seguridad 
y Salud Ocupacional deben capacitarse 
y conocer aspectos técnicos que avalen 
su designación. 

El Programa aborda enfoques y con-
ceptos actuales sobre la gestión de Se-
guridad y Salud Ocupacional brindan-
do al profesional metodologías y he-
rramientas para el cuidado y segui-
miento de todos los colabores en el 
ámbito de la prevención de riesgos y 
accidentes laborales.   

"La presencia de un Plan de Seguridad y Salud ocupacional 
en una organización es de vital importancia ya que además 
de procurar el más alto bienestar físico, mental y social de 
los empleados, éste también busca establecer y sostener un 
medio ambiente de trabajo seguro y sano."



OBJETIVOS:

La formación académica a los estudiantes del Programa de Salud y Seguridad 
Ocupacional les brindará la posibilidad de:

OBJETIVO ESPECÍFICOS: 

Evaluar, planificar, desarrollar y coordinar la 
acción preventiva en las organizaciones.

Identificar y evaluar los riesgos para la salud de los 
colabores.

Desarrollar competencias técnicas, administrativas y 
éticas, en los responsables de la salud y seguridad 
ocupacional.   

Implantar un ecosistema de seguridad y salud en las 
empresas.   
   

Comunicar a todas las áreas de la empresa sobre el 
Plan de seguridad y salud ocupacional ya que es un 
deber de todos conocer para minizar y prevenir los 
riesgos laborales.   

Lograr el bienestar laboral y la prevención de riesgos, 
para mejorar la productividad de las empresas y la 
calidad de vida de los empleados.  



DIRIGIDO A:

NETWORKING: 

Responsables de los Sistemas de Gestión de 
Calidad  que busquen el bienestar laboral.

Miembros de comites y sub-comites de 
seguridad y salud ocupacional.

Profesionales que se desarrollen en las 
áreas de talento humano, procesos y el 
área médica de las empresas.

Además de potenciar sus conocimientos y aprender nuevas herramientas de la 
seguridad y salud ocupacional, los programas ejecutivos de EELA & Universidad 
Hemisferios le permitirán al participante interactuar con docentes expertos y 
ampliar su red de contactos con sus compañeros empresarios y líderes de todo 
el Ecuador.      
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MÓDULOS:

Políticas y Regulaciones de 
riesgos laborales (6 horas)
 
• Trabajo y Salud: el riesgo laboral
• Ley Prevencion en Riesgos lab-
orales

Módulo 1:

Planificación de la Salud 
Ocupacional (9 horas)
 
• Identificación de peligros y fac-
tores de riesgo.
• Pasos para la elaboración de un 
Plan de Seguridad.
• Planificación de la acción pre-
ventiva.
• Promoción de la salud en la em-
presa.

Módulo 2:

Seguridad Industrial en el 
Trabajo (9 horas) 
 
• De qué se encarga la seguridad 
industrial.
• Elementos de la seguridad 
industrial (lugares, equipos, 
almacenamiento, residuos, señal-
ización, incendios).

Módulo 3:

Higiene Industrial (9 horas)
 
• Qué abarca la Higiene Industríal
• 4 componentes de la higiene 
industrial
• Actividades de higiene y seguri-
dad industrial

Módulo 4:

Ergonomía (6 horas) 
 
• Qué abarca la ergonomía.
• 3 ejes de la ergonomía.
• Pilares fundamentales de la 
ergonomía.
• Los beneficios de la ergonomía 
laboral

Módulo 5:

Psicosociología - Riesgos 
Psicosociales  (9 horas)
 
• ¿Qué significa la psicoso-
ciología?
• Tipos de riesgos psicosociales
• Los 5 factores de riesgo psicoso-
cial.

Módulo 6:



¿Por qué estudiar en EELA 
& universidad hemisferios?

Doble certi�cación:

= 48 HORAS
Certi�cadas

Aval académico

Plataforma Moodle que 
respalda el aprendizaje 

Claustro académico de primer nivel 
con experiencia certificada

Excelente Networking

Clases 100% en vivo 



Horario 19h00 a 22h00
Lunes a Jueves

Nota: Para iniciar el programa debe cancelarse el 100% del valor total para 
ingresar a las clases online y a la plataforma Moodle

VALOR DEL PROGRAMA

Aprovecha ahora $347
FORMAS DE PAGO

Tarjeta de crédito: (hasta 6 meses sin intereses) $397
Transferencia Bancaria: $347

Ex alumnos EELA, Universidad Hemisferios: 20% de descuento



098 3372 558 - Patricia Chiriboga 
p.chiriboga@amdbglobal.com  - info@eelaedu.com

C o m u n í c at e  c o n  n o s o t r o s :

La decisión más importante 
es empezar.

www.eelaedu.com
P o s t u l a  a h o r a

www.eelaedu.com

Aval académico


